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Wie mit kulturellem Unbehagen umgehen?

Beschreibung der Aufgabe:
Die Fallbeschreibungen spiegeln, wie wir über uns selbst sowie auch über andere „sprechen“. Vieles an kulturellem Unbehagen findet im sogenannten „stillen Denken“ statt. Das stille Denken arbeitet im Unterbewussten unserer Wahrnehmung und bringt uns dazu, automatisch beziehungsweise wie gewohnt, mit Gefühlen und manchmal mittels Handlungsweisen zu reagieren. Das passiert zum Beispiel, wenn sich Menschen im Umfeld befinden, die anders sind als wir, oder etwas machen, das ihre Unterschiedlichkeit verdeutlicht. 
Durch das Arbeiten an und Umgehen mit den folgenden Fallbeispielen lernen Sie über sich selbst und wenn Sie die Gelegenheit nutzen, können davon profitieren, sich mit anderen über Ihr Denken und Handeln auszutauschen.
Diese Übung funktioniert in 5 Schritten:
· Schritt 1: Schauen Sie sich die folgenden Beispiele an und stellen Sie sich vor, wie Sie mit einer ähnlichen Situation konfrontiert sind. 
· Schritt 2: Reflektieren Sie, wie Sie in dieser oder einer ähnlichen Situation reagieren würden. 
· Schritt 3: Diskutieren Sie im Online-Forum mit anderen (das Online-Forum können Sie auf moodle finden).
· Schritt 4: Finden Sie Ihren Weg mit dieser Situation umzugehen (gedanklich oder anhand von Erfahrungen aus Ihrem Leben).
· Schritt 5: Wenn Sie mit den Lösungen nicht zufrieden sind, nehmen Sie Ihre Fragen zum nächsten gemeinsamen Seminar mit. Es wird Zeit und Gelegenheit geben, in der gesamten Gruppe zu diskutieren. 
Fallbeschreibung: Lee Ming ist es unangenehm, wenn sie mit Lester sprechen muss, einem Untergebenen der einen Arm verloren hat. Sie weiß nicht, wie sie ihn ansehen soll oder wie sie über seine Einschränkung reden sollte. Aus diesem Grund eilt sie durch die Besprechung und vermeidet Lester schlechte Nachrichten mitzuteilen, bei denen sie fürchtet, dass sie schwierig für ihn zu akzeptieren sind. 
Wie ich mich fühlen bzw. wie ich reagieren würde 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

Fallbeschreibung: Hans fürchtet sich, wenn er mit seinem Vorgesetzen Henry verhandelt. Henry ist viel größer als Hans und hat eine andere ethnische Herkunft. Wenn er mit Hans spricht, scheint es, er würde starren. Hans merkt, dass er Henry - außer wenn es absolut notwendig ist - meidet. 
Wie ich mich fühlen bzw. wie ich reagieren würde 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

Fallbeschreibung: Karl ärgert sich, wenn mehrere Personen mit denen er arbeitet untereinander in ihrer Muttersprache sprechen. Er vermutet, dass sie über ihn reden oder lachen oder einfach nur Zeit vertrödeln. Er merkt, dass er gereizt auf sie reagiert, sie vermeidet oder sich bei anderen über sie beschwert. 
Wie ich mich fühlen bzw. wie ich reagieren würde 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

Vielleicht fällt Ihnen ein eigenes Beispiel ein?
Fallbeschreibung: __________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________

Wie ich mich fühle bzw. wie ich reagiere 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
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