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Seminaro tikslai:

Nuotraukos Saltinis: unsplash.com

1. Kas yra Agile?

2. Kas yra Agile Learning?

3. DigCompEdu 2.2 ir lankstus darbas
(Agile work)

4. Agile Lietuvos Svietimo organizacijose —
utopija ar ateitis?

5. Literaturos Saltiniai
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Kas yra Agile?
sagile“ (angl.k.) — budvardis, ,,gali greitai ir lengvai judéti®

Terminas ,,Agile” pradétas naudoti 2001 siekiant efektyvesnio programines

jrangos kurimo proceso bei geresnés kokybes rezultato.

Q
Dirbdami mes vertiname:
- Zmones ir jy bendravima labiau nei procesus ir jrankius, QL \0
« Veikiancig programine jranga labiau nei iSsamia dokumentacija, &
« Bendradarbiavimg su klientu labiau nei derybas del kontrakty, v
« Reagavimg i pokycius labiau nei plano vykdyma (1). i

(1) IS Agile Manifeste (angl. Manifesto of Agile Software Development, 2001).



Nuoseklusis (angl. Waterfall) planavimas / Agile planavimas
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Nuotrauka: https://kanbanize.com/agile/project-management/planning
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Agile metodologija projektuose

Agile projekty valdymo metodika yra
cikliska yra orientuota j nuolatinj
kurimo ir testavimo kartojima,

kuriant produktus ar paslaugas.

Tai leidzia lengviau prisitaikyti prie

pokyciy projekto vystymo metu.

Nuotrauka: https://www.krasamo.com/agile-development-process/
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Agile metodologija projektuose: Scrum Sk

Pavyzdziui, ,,Scrum® yra SCRUM PROCESS

iteraciniy (angl. ,sprint®) Daily Stand Up
roiekty vald i ooo Master

projekty valdymo sistema, 000

kur yra vienas produkto o Team Sprint si-fjiw

SaVininkaS diI‘ba Ssu 14 Weeks Sprint Retrospectlve

tarpfunkcinémis komandomis. 2 X I

Viskas yra apie kiirimo Boiss  Trwee® s FWork

uzduociy sarasa.

Nuotraukos Saltinis: www.pm-partners.com.au



Agile Learning - Svietimui

 Prisitaikymas prie pokyciuy
 Bendradarbiavimas
» Mokiniy/Pedagogu
realus pasiekimai
e Demonstravimas

e Nuolatinis tobulinimas

e Zmonés
e Mokymu procesas
e Pokyciai

Saltinis: https://uncw.edu/jet/articles/vol17_2/krehbiel.html
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Manifesto for Teaching and Learning

We are uncovering better ways of teaching and learning by doing it and
helping others do it. Through this work we have come to value:

Adaptability over prescriptive teaching methods
Collaboration over individual accomplishment
Achievement of learning outcomes over student testing and assessment
Student-driven inquiry over classroom lecturing
Demonstration and application over accumulation of information
Continuous improvement over the maintenance of current practices

While we believe there is value in the items on the right,
we value the items on the left more.

Michelle Cosmah, John Forren, Amber Franklin, Jerry Gannod,

Doug Havelka, Andrea Hulshult, Tim Krehbiel, Gabe Lee, Eric Luczaj,
Jeffrey Merhout, Dana Miller, Caryn Neuman, T.M. Rajkumar,

Al Ryan, Pete Salzarulo, Doug Troy

The above authors are all affiliated with the Miami University Agile Initiative.
The Manifesto may be freely copied in any form, but only in its entirety through this notice.




DigCompEdu 2.1

Profesinés pedagogy Pedagoginés pedagogy Mokiniy
kompetencijos kompetencijos kompetencijos
SKAITMENINIAI MOKYMAS IR
ISTEKLIAI MOKYMASIS MOKINIY
PROFESINIS Pasirinkimas Mokymas SKAITMENINIY
AKTYVUMAS ( KOMPETENCUJY
Bendravimas Karimas ir keitimas Konsultavimas SKATINIMAS
organizacijoje Informacijos irdmgdijos
i o Valdymas, apsauga, Mokymasis priemoniy naudojimo
Eg%?falggrbi s i dalijimasis bendradarbiavimas k ra§t|ngu@as
Savivaldis Bendravimas
Praktikos /F molkvmasis
refleksija ! Turinio
Skaitmeninis LD VERTINIMAS MOKINIY ( karimas
& . |GALINIMAS Atsakingas
Ay, Vertinimo . naudojimas
strategijos Prieinamumas
Irod ir jtraukimas Problt—(zjmq
rodym
N—& anal\ilzal\fimas N&C Diferencijavimas SRS
Atsiliepimai ir ) I pritaiiomas
& planavimas 8. Aktyvus mokiniy ____/

jigalinimas

1 PAV.,DIGCOMPEDU" SISTEMA Nuotraukos Saltinis: https://www.nsa.smm.lt/wp-content/uploads/2020/10/DigCompEdu-LT.pdf
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Pedagogine skaitmenineé P

. Action Plan’ 2021-2027
Kompetencija

yra gebejimas nuosekliai planuoti,

jgyvendinti ir pritaikyti _E’;rl?sp(e::?u%gttzl

skaitmeninémis technologijomis

paremtg mokyma.

Nuotraukos saltinis: https://eddico.eu/wp-content/uploads/sites/24/2022/01/content/learning-maturity-model-for-digital-education-
competence.html#/lessons/OQSZ6wuSEeQ2rkNxC88QvMroDNKSRrTo



DigCompEdu 2.2

DIGITAL
RESOURCES

Selecting

Creating & modifying

Managing,
protecting, sharing

ASSESSMENT

Assessment strategies ~

Analysing evidence

Feedback & planning

(Micro-) Credentialisation

Recognition

J/

TEACHING
AND LEARNING

Teaching

FACILITATING
Guidance
COMPETENCE

Information &

Collaborative learning —— _
media literacy

N

Self-regulated learning Communication

Gamification Content creation

EMPOWERING Responsible use

LEARNERS
Problem solving

Accessibility
&inclusion

Differentiation
& personalisation

Actively
engaging learners

— B

Agile Working

LEARNERS’ DIGITAL

»DigCompEdu“ sudaro
22 individualios kompetencijos,
sugrupuotos j 6 kompetencijy

sritis:

1. Profesinis jsitraukimas

2. Skaitmeniniai iStekliai
3. Mokymas ir mokymasis
4. Vertinimas

5. Mokiniy jgalinimas

6. Besimokandiyjy

skaitmeniniy kompetencijy

palengvinimas
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DigCompEdu 2.2

Dimensions  Teaching & Learning Assessment Empowering Learners
Additional Gamification (Micro-) Recognition Agile
subsets Credentialisation Worgking

AN



Agile Svietime: tarptautiniai tyrimai

- Kiekybinis tyrimas Malazijos
mokyklose (2)

- Apklausti 217 respondentai

- Tikslas: istirti socialiniy medijy
naudojimo poveikj lanks¢iam
pedagogo darbui ir skaitmeniniy
kompetencijy vystymui;

- Idéjos mokykly vadovams.

Social Media Usage ] H1
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Workforce Agility
WA
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Digital Competency (DigComp 2.1)

-~
Information Communication Digital Safety Prob!em
and Data and Content (DCD) Solving
Literacy Collaboration Creation (DCE)

(DCA) (DCB) S (DCC)

Nuotrauka: http://www.gbmrjournal.com/pdf/vi4n3s/Vi4N3s-22.pdf

Figure 1. Proposed research model

Publikuotas: Global Business and Management Research: An International Journal Vol. 14, No. 3s (2022)



Agile Lietuvos Svietimo organizacijose

Trys priezastys kodél:

« Padékite zmonéms tapti Sauniems
« Nuolatos kurkite verte
« Greitai mokykiteés ir eksperimentuokite

« Sukurkite saugia aplinka.

“the step-by-step process”

VYTAUTO
DIDZIOJO
UNIVERSITETAS
MCMXXITI

MODERNUS

AGILE

Nuotraukos Saltinis: https://modernagile.org/
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